POLITICA DE
SOSTENIBILIDAD
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En Tradebe Espafa, Francia e ltalia, tenemos el impulso, la capacidad y el compromiso

necesarios para contribuir al desarrollo industrial sostenible. Estamos firmemente comprometidos con minimizar el impacto de
los procesos industriales para satisfacer las necesidades de la sociedad.

Sabemos que nuestra contribuciéon a la industria y a la sociedad sélo es posible gracias a nuestros empleados. Por ello,
proponemos una experiencia de empleado de primera linea, capaz de atraer a personas con el conocimiento y la actitud
adecuados, al tiempo que proporcionamos un entorno seguro y dinamico en el que poder crecer.

Desde el principio, nuestra mision como organizacion ha sido cuidar el medio ambiente y promover el crecimiento sostenible
de nuestra sociedad en constante cambio. Como empresa, nos dedicamos a promover la economia circular, y estamos

comprometidos con el medio ambiente y las comunidades donde vivimos y trabajamos.

Nuestro compromiso, capacidad, actitud y nuestro equipo son elementos clave que nos ayudan a convertirnos en un lider
internacional en la economia circular. Queremos dar ejemplo como empresa que cumple un propdsito mas amplio: apoyar el
crecimiento de la industria a través de soluciones que promuevan un mayor bienestar social, al mismo tiempo que preservan
nuestro mundo para las generaciones futuras.

NUESTROS COMPROMISOS: Para llevar nuestro propdsito a cabo, entre otras, contamos con la presente politica de sostenibilidad,
donde se recogen nuestros compromisos en materia Ambiental, Social y de Buen Gobierno.

EN MATERIA  AMBIENTAL: La
Sostenibilidad Ambiental es uno de los

valores de Tradebe. Nuestro
compromiso de trabajar por una
Economia  Circular, reduciendo los
recursos, tanto naturales como
materiales que utilizamos en
nuestros  procesos de tratamiento
los residuos que generamos,

contribuyendo a convertir los residuos de
nuestros clientes en recursos y llevando
a cabo un proceso de digitalizacién en
todas las areas de la organizacion.

Compromiso de Lucha por el Cambio

Estamos comprometidos con la
formacién continua para el desarrollo
de competencias de todos los

empleados. Compromiso de mejora
continua de la sequridad y salud de
todas las personas en nuestros centros

de trabajo, mas alla del
requerimiento legal, a través del
mantenimiento de las certificaciones

ISO 45001 y de la promocion de su
Salud y Bienestar.

El compromiso por la igualdad vy
la diversidad de la compafiia en todos

Climatico reduciendo la Huella de Carbono
de nuestros centros de trabajo, a través
de la descarbonizacion de la energia
consumida, los estudios de eficiencia
energética y los cambios tecnolégicos
necesarios. Extendiendo los ciclos de
vida de los recursos de nuestros clientes
(Marpol, disolventes...). Todo ello para
garantizar la proteccion del entorno y de
la biodiversidad.

Compromiso de mejora continua, mas
alld del requerimiento legal, en el area
ambiental en todas nuestras plantas
a través del mantenimiento de las
certificaciones ISO 14001.

EN MATERIA SOCIAL: La Seguridad
y Salud de nuestros empleados, el
Desarrollo de su talento y su
Crecimiento son valores de Tradebe.
Apoyamos la Declaracién Universal

de los Derechos Humanos de las
Naciones Unidas y queremos
construir con las comunidades en las
que operamos un futuro sostenible
para todos.

los paises en los que esta presente,
también es una de nuestras prioridades.

EN MATERIA DE BUEN GOBIERNO:
Es imprescindible garantizar la gestion
de los riesgos financieros y no

de cumplimiento con las responsabilidades
adquiridas contractualmente o con caracter
voluntario.

El mantenimiento de las certificaciones
de ISO 9001 en todas nuestras plantas
garantiza no soélo el cumplimiento de
los requerimientos comprometidos con
nuestros clientes sino la mejora continua
de nuestros servicios, en su beneficio.
La ciberseguridad es una materia que
nos ocupa activamente para garantizar
un uso responsable de la informacién
de todas las partes. Hemos desarrollado
la formacion de nuestros empleados y
los controles internos para monitorizar lo
arriba comprometido.

La Sostenibilidad es también una materia
clave en la evaluacion de nuestros
proveedores y en las Due Diligences para

financieros. Compromiso de  gestion
ética de crecimiento en beneficios
econémicos pero  sostenibles  para
el planeta, respetuoso y justo con
los mercados y las personas y para
ello cuenta con un Coédigo Etico que
establece las pautas de conducta que
deben orientar la actuacion y el
comportamiento de todos nuestros
empleados en asuntos de orden
ético, social y ambiental, ademas de
con un canal ético y un Comité de
Compliance y Etica Empresarial para
supervisar su desempefio.

Compromiso de  cumplimiento de

la legislacion vigente, a través de
un modelo de Compliance vy, en
forma de adhesiones, con las

autoridades y terceros, y compromiso

la adquisicion de nuevas empresas.

Nos hemos adherido a la Agenda 2030 y
contamos con un Comité de Sostenibilidad
para velar por su cumplimiento vy
seguimiento. La compafiia apuesta por el
partenariado y esta presente en muchas
Asociaciones, a través de las cuales
promueve irmemente lo recogido en esta
politica de Sostenibilidad.

El resto de Politicas de Tradebe estan
totalmente alineadas con el contenido del
presente documento.
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